
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和４年度 

事 業 報 告 書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校法人河原学園 

 

 

 

 

 

 



2 

１ 学校法人の沿革 1 

昭和 60 年 10 月 愛媛県知事により学校法人河原学園が認可される  2 

昭和 61 年 4 月 愛媛電子ビジネス専門学校開校、工業専門課程（情報処理本科、情報処理科）商業専3 

門課程（経理本科、実務経理科、ビジネス秘書科、OA 秘書科）の 2 専門課程 6 学科4 

を設置  5 

昭和 63 年 3 月 通産省情報化人材育成連携校に指定される 6 

昭和 63 年 11 月 文部省より職業高度化開発研究機関として指定される  7 

平成 2 年 4 月 新居浜市に国際電子ビジネス専門学校を開校、工業専門課程（情報処理本科、情報工8 

学科）、商業実務専門課程（情報経理科、ビジネス秘書科）を設置 9 

平成 7 年 4 月 愛媛医療福祉専門学校を開校、教育・社会福祉専門課程（介護福祉科）を設置、国際10 

電子ビジネス専門学校を大原簿記専門学校新居浜校と改称 11 

平成 8 年 4 月 大原簿記専門学校松山校開校、商業実務専門課程税理士科（3 年制）、総合ビジネス科12 

（2 年制）を設置 13 

平成 11 年 4 月 大原簿記専門学校松山校を愛媛大原簿記公務員専門学校と改称、商業実務専門課程公14 

務員ビジネス科（2 年制）、公務員専攻科（1 年制）を設置 15 

大原簿記専門学校新居浜校を国際テクニカルビジネスカレッジと改称、国際情報高等16 

学院開校、高等課程（情報システム科、情報ビジネス科）の 2 学科を設置 17 

平成 11 年 10 月 中国大連市に大連河原日本語学校を開校  18 

平成 12 年 10 月  愛媛電子ビジネス専門学校に文化・教養課程日本語学科（進学１年コース、進学 1.519 

年コース）を新設  20 

平成 13 年 4 月 国際デザイン・アート専門学校開校、文化・教養専門課程コンピュータグラフィック21 

ス科（3 年制）、グラフックデザイン科（2 年制）、漫画・アニメーション科（2 年制）、22 

ファッション・クラフトデザイン科（2 年制）の 4 学科を設置  23 

平成 16 年 4 月  アイペットワールド専門学校開校、動物看護師学科（2 年制）、動物健康管理学科（224 

年制）を設置 25 

平成 19 年 4 月  愛媛医療専門大学校開校、理学療法学科（4 年制）、作業療法学科（4 年制）、看護学26 

科（4 年制）を設置 27 

国際トータルビューティカレッジ開校、美容学科（2 年制）、理容学科（2 年制）、トー28 

タルビューティ学科（2 年制）を設置 29 

未来高等学校開校、平日コース（3 年制）、通信制基本コース（3 年制）、集中スクー30 

リングコース（3 年制）を設置 31 

平成 20 年 4 月  国際パティシエ・ブランジェ専門学校開校、パティシエ・ブランジェ本科（2 年制）、32 

パティシエ・ブランジェ科（1 年制）を設置 33 

愛媛医療福祉専門学校に柔道整復師科（3 年制）を設置 34 

未来高等学校新居浜分校開校  35 

平成 21 年 4 月  愛媛医療福祉専門学校に鍼灸師科（3 年制）を設置  36 

平成 22 年 4 月  愛媛医療専門大学校に歯科衛生学科（3 年制）、歯科技工学科（2 年制）を設置 37 

平成 23 年 3 月  学校法人岡崎学園人間環境大学、大学院、人間環境大学付属岡崎学園高等学校、中学38 

校を河原学園グループへ迎える  39 

平成 23 年 4 月  河原学園グループ専門学校 9 校校名変更  40 
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平成 24 年 4 月  河原パティシエ・医療・観光専門学校にエアライン・観光科（2 年制）、ブライダル・41 

ホテル科（2 年制）、医療秘書科（2 年制）を設置 42 

河原パティシエ・医療・観光専門学校校舎を 6 階建てへ増築し、ブライダルホール、43 

ホワイトチャペル、K-スタジオ（第 2 製菓実習）を完備 44 

平成 25 年 4 月  河原高等専修学校開校、調理師養成学科（高等課程 3 年制）を設置 45 

平成 26 年 1 月 文部科学大臣により学校法人河原学園と学校法人岡崎学園の法人合併が認可される  46 

平成 26 年 4 月 学校法人岡崎学園を吸収合併し、人間環境大学・大学院と岡崎学園高等学校を設置校47 

とする 48 

河原学園 専門学校 9 校が職業実践専門課程として認定される 49 

平成 27 年 4 月 人間環境大学に大府キャンパス（8 階建て校舎）を新築し、看護学部看護学科および50 

大学院看護学研究科（博士前期課程、博士後期課程）を設置 51 

平成 29 年 4 月 人間環境大学に松山キャンパスを開設し、松山看護学部看護学科を設置、 52 

人間環境学部に心理学科、環境科学科を設置 53 

河原電子ビジネス専門学校に日本語キャリア専攻科、国際観光ビジネス科を設置 54 

河原デザイン・アート専門学校にインテリア・建築専攻科を設置 55 

河原パティシエ・医療・観光専門学校に声優タレント科、グローバルビジネス科を設56 

置 57 

平成 30 年 4 月 河原ＩＴビジネス専門学校に医療事務科（１年制）を設置 58 

河原ビューティモード専門学校に美容修得者通信課程理容学科と理容修得者通信課59 

程美容学科の２学科を設置 60 

河原パティシエ・医療・観光専門学校に製菓衛生師養成通信制課程を設置 61 

平成 31 年 4 月 愛光幼稚舎（幼稚園）を設置 62 

令和 2 年 4 月 未来高等学校新居浜分校を未来高等学校新居浜校に改称 63 

令和 3 年 4 月 河原ＩＴビジネス専門学校に歯科衛生学科を設置し、河原医療大学校新居浜校と改称 64 

令和 4 年 4 月 人間環境大学岡崎キャンパスに心理学部心理学科、犯罪心理学科、環境科学部フィー65 

ルド生態学科、環境データサイエンス学科を設置、松山道後キャンパスを開設し、総66 

合心理学部総合心理学科を設置 67 

河原パティシエ・医療・観光専門学校を河原外語観光・製菓専門学校と改称 68 

河原高等専修学校に調理科（衛生関係専門課程）を設置し、河原調理専門学校に改称 69 

岡崎学園高等学校を人間環境大学附属岡崎高等学校と改称 70 

 71 

 72 

 73 

 74 

 75 

 76 

 77 

 78 

 79 

 80 
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２ 設置する学校・学部・学科等                    令和 4 年 5 月 1 日時点 81 

学校名 開校年月 学部・学科等 摘要 

人間環境大学    

 岡崎キャンパス 

（愛知県岡崎市） 

平成 12 年 4 月 人間環境学部 

 人間環境学科 

  環境コース 

  経営コース 

  心理コース 

歴史・文化（日本研究）コース 

心理学部 

 心理学科 

 犯罪心理学科 

環境科学部 

 フィールド生態学科 

 環境データサイエンス学科 

平成 29 年 4 月、人

間環境学科を募集

停止、「心理学科」

「環境科学科」を

設置 

 

令和 4 年 4 月、 

「心理学部」、「環

境科学部」を設置 

 大府キャンパス 

（愛知県大府市） 

平成 27 年 4 月 看護学部 看護学科  

 松山キャンパス 

（愛媛県松山市） 

平成 29 年 4 月 松山看護学部 看護学科  

 松山道後キャンパス 

（愛媛県松山市） 

令和 4 年 4 月 総合心理学部 総合心理学科 令和 4 年 4 月、「総

合心理学部」を設

置 

河原電子ビジネス専門学校 

（愛媛県松山市） 

昭和 61 年 4 月 【工業関係専門課程】 

IT イノベーション科（4 年制） 

IT エンジニア科（3 年制） 

ゲームクリエイター科（3 年制） 

IT エンジニア科（2 年制） 

情報ビジネス科（2 年制） 

【文化・教養関係専門課程】 

日本語学科（1 年制） 

日本語学科（1.5 年制） 

日本語学科（2 年制） 

日本語キャリア専攻科（1 年制） 

国際観光ビジネス学科（2 年制） 

 

河原医療大学校 新居浜校 

（愛媛県新居浜市） 

平成 2 年 4 月 【工業関係専門課程】 

IT・Web システム科（2 年制） 

【商業実務関係専門課程】 

医療総合科（2 年制） 

医療事務科（1 年制） 

【医療関係専門課程】 

歯科衛生学科（3 年制） 

工業関係専門課程

（IT・Web システ

ム科）募集停止 

商業実務専門課程 

（医療秘書科が

2022 年 4 月に医療

総合科に改称） 

河原医療福祉専門学校 

（愛媛県松山市） 

平成 7 年 4 月 【教育・社会福祉専門課程】 

介護福祉科（2 年制） 

社会福祉メディカルソーシャル科（3 年制） 

こども未来科（2 年制） 

こども未来科（3 年制） 

【医療専門課程】 

柔道整復師科（3 年制） 

こども未来科（3 年

制）募集停止 
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鍼灸師科（3 年制） 

大原簿記公務員専門学校 愛媛校 

（愛媛県松山市） 

平成 8 年 4 月 【商業実務関係専門課程】 

会計学科（3 年制） 

会計学科（4 年制） 

公務員専攻科（1 年制） 

公務員ビジネス科（2 年制） 

綜合ビジネス科（2 年制） 

 

河原デザイン・アート専門学校 

（愛媛県松山市） 

平成 13 年 4 月 【文化・教養関係専門課程】 

グラフィックデザイン科（2 年制） 

デジタルデザイン科（2 年制） 

漫画クリエイター科（2 年制） 

クリエイター研究科（1 年制） 

【工業関係専門課程】 

インテリア・建築デザイン科（2 年制） 

インテリア・建築専攻科（1 年制） 

インテリア・建築研究科（2 年制） 

 

河原アイペットワールド専門学校 

（愛媛県松山市） 

平成 8 年 4 月 【文化・教養関係専門課程】 

動物看護・栄養管理学科（2 年制） 

トリマー学科（2 年制） 

ドッグトレーナー・ペットビジネス学科（2 年制） 

 

河原医療大学校 

（愛媛県松山市） 

 

平成 19 年 4 月 【医療関係専門課程】 

看護学科（3 年制） 

理学療法学科（4 年制） 

作業療法学科（4 年制） 

作業療法学科（3 年制） 

歯科衛生学科（3 年制） 

歯科技工学科（2 年制） 

診療情報管理学科（3 年制） 

作業療法学科…令

和 3 年 4 月修業年

限変更（4年→3年） 

河原ビューティモード専門学校 

（愛媛県松山市） 

平成 19 年 4 月 【衛生専門課程】 

理容学科（2 年制） 

美容学科（2 年制） 

トータルビューティ学科（2 年制） 

 

河原外語観光・製菓専門学校 

（愛媛県松山市） 

平成 20 年 4 月 【衛生関係専門課程】 

パティシエ・ブランジェ科（1 年制） 

パティシエ・ブランジェ科（2 年制） 

【商業実務関係専門課程】 

エアライン・観光科（2 年制） 

ブライダル・ホテル科（2 年制） 

医療秘書・医療事務科（2 年制） 

海外ビジネス科（2 年制） 

【文化・教養関係専門課程】 

声優タレント科（2 年制） 

令和 4 年 4 月河原

外語観光・製菓専

門学校に改称 

令和 4 年 4 月パ

ティシエ・ブラン

ジェ科（1 年制）設

置 

河原調理専門学校 

（愛媛県松山市） 

平成 25 年 4 月 【衛生関係専門課程】 

調理科（1 年制） 

【高等専門課程】 

調理師養成学科（3 年制） 

令和 4 年 4 月衛生

専門課程（調理科）

を設置、河原調理

専門学校に改称 

未来高等学校 

（愛媛県松山市） 

平成 19 年 4 月 広域通信制 普通科  
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未来高等学校 新居浜校 

（愛媛県新居浜市） 

平成 20 年 4 月 広域通信制 普通科  

人間環境大学附属岡崎高等学校 

（愛知県岡崎市） 

明治 39 年 6 月 全日制課程 普通科  

人間環境大学附属岡崎中学校 

（愛知県岡崎市） 
平成 17 年 4 月 

 平成25年度より休

校 

愛光幼稚舎［幼稚園］ 

（愛媛県松山市） 
平成 31 年 4 月 

  

 82 

83 
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３ 学校・学部・学科等の学生数の状況 84 

令和 4 年 5 月 1 日時点 85 

学校名 研究科、学部、学科等 入学定員 

または 

募集定員 

収容定員 

（人） 

現員数 

（人） 

人間環境大学 

人間環境大学大学院 

人間環境学部 200 600 732 

心理学部 150 150 168 

環境科学部 100 100 112 

看護学部 95 380 422 

松山看護学部（平成 29 年度開設） 80 320 316 

総合心理学部（令和 4 年度開設） 80 80 84 

人間環境学研究科 8 16 13 

看護学研究科博士前期課程 20 40 19 

看護学研究科博士後期課程 8 24 19 

河原電子ビジネス専門学校 IT イノベーション科（4 年制) 

IT エンジニア科（3 年制） 

IT エンジニア科（2 年制） 

ゲームクリエイター科（3 年制） 

情報ビジネス科（2 年制） 

日本語学科（1 年制,1.5 年制,2 年制） 

日本語キャリア専攻科１年（1 年制） 

国際観光ビジネス学科１年（2 年制） 

310 660 438 

河原医療大学校 新居浜校 IT・Web システム科（2 年制） 

医療秘書科（2 年制） 

医療事務科（1 年制） 

歯科衛生学科（3 年制） 

114 

※IT・Web

システム科

（2 年制）定

員 40 名を含

む） 

208 69 

河原医療福祉専門学校 介護福祉科（2 年制） 

社会福祉ﾒﾃﾞｨｶﾙｿｰｼｬﾙ科（3 年制） 

こども未来科（2 年制） 

柔道整復師科（2 年制） 

鍼灸師科（2 年制） 

306 

 

※こども未来
科（3 年制）
定員 40 名を

含む 

798 453 

大原簿記公務員専門学校 愛媛校 会計学科（3 年制） 

会計学科（4 年制） 

公務員専攻科（1 年制） 

公務員ビジネス科（2 年制） 

総合ビジネス科（2 年制） 

200 380 209 

 86 
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学校名 研究科、学部、学科等 入学定員 

または 

募集定員 

収容定員 現員数 

河原デザイン・アート専門学校 グラフィックデザイン科（2 年制） 

デジタルデザイン科（2 年制） 

漫画クリエイター科（2 年制） 

インテリア・建築デザイン科（2 年制） 

インテリア・建築専攻科（1 年制） 

インテリア・建築研究科（2 年制） 

180 330 336 

河原アイペットワールド専門学校  動物看護・栄養管理学科（2 年制） 

トリマー学科（2 年制） 

ﾄﾞｯｸﾞﾄﾚｰﾅｰ・ﾍﾟｯﾄﾋﾞｼﾞﾈｽ学科（2 年制） 

120 240 150 

河原医療大学校 看護学科（4 年制）（3 年制） 

理学療法学科（4 年制） 

作業療法学科（4 年制） 

作業療法学科（3 年制） 

歯科衛生学科（3 年制） 

歯科技工学科（2 年制） 

診療情報管理学科（3 年制） 

210 690 453 

河原ビューティモード専門学校 美容学科（2 年制） 

理容学科（2 年制） 

トータルビューティ学科（2 年制） 

190 380 153 

河原外語観光・製菓専門学校 

 

パティシエ・ブランジェ科（1 年制） 

パティシエ・ブランジェ科（2 年制） 

エアライン・観光科（2 年制） 

ブライダル・ホテル科（2 年制） 

医療秘書・医療事務科（2 年制） 

声優タレント科（2 年制） 

海外ビジネス科（2 年制） 

260 480 205 

河原調理専門学校 調理科（1 年制）［専門課程］ 

調理師養成学科（1 年制）［高等専門課程］  

36 

36 

36 

108 

3 

50 

未来高等学校 広域通信制 普通科 210 1,830 1,955 

未来高等学校 新居浜校 通信制 普通科 100 170 179 

人間環境大学附属岡崎高等学校  全日制課程 普通科 315 945 957 

人間環境大学附属岡崎中学校(休校中)  0 80 0 

愛光幼稚舎※  120 480 338 

学 園 全 体  3,448 9,525 7,833 

 ※愛光幼稚舎は、5 月以降満 3 歳を迎えた翌月 1 日より順次入学となる 87 

  88 
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４ 理事・監事の概要 89 

令和 4 年度 90 

定員数 理事 8 名、監事 2 名 91 

区 分 氏 名 選任条項 

常勤・

非常勤

の別 

摘 要 

理 事 

理事長 
河原 成紀 

校 長 

(第 7 条第 1 項第 2 項) 
常勤 

平成 21 年 6 月就任（理事長就任） 

令和 4 年 6 月 1 日重任 

河原ビューティモード専門学校 校長 

理 事 牧山 助友 
学 長 

(第 7 条第 1 項第 1 号) 
常勤 

平成 27 年 5 月就任 

人間環境大学 学長 

理 事 越智 節也 
校 長 

(第 7 条第 1 項第 2 号) 
常勤 

平成 26 年 4 月就任 

令和 4 年 6 月 1 日重任（令和 4 年 10 月 31 日退任） 

河原医療福祉専門学校 校長(令和 4 年 10 月まで) 

理 事 石川 達也 
校 長 

(第 7 条第 1 項第 2 号) 
常勤 

令和 4 年 11 月 1 日就任 

河原電子ビジネス専門学校 校長 

理 事 白石  聰 
評議員会選任 

(第 7 条第 1 項第 3 号) 
非常勤 

平成 28 年 5 月就任 

令和 2 年 6 月 1 日重任（令和 4 年 7 月 24 日退任） 

理 事 髙田 健司 
評議員会選任 

(第 7 条第 1 項第 3 号) 
非常勤 

令和 4 年 7 月 25 日就任 

愛媛県監査委員 

理 事 宮部 高至 
評議員会選任 

(第 7 条第 1 項第 3 号) 
非常勤 

令和 3 年 5 月就任 

令和 4 年 6 月 1 日重任 

弁護士 

理 事 河原 次瞭 
学識経験者 

(第 7 条第 1 項第 4 号) 
常勤 

平成 26 年 4 月就任 

令和 4 年 6 月 1 日重任 

河原学園 総長、学園長 

理 事 横田 弘之 

学識経験者 

 (第 7 条第 1 項第 4

号) 

非常勤 

令和元年 5 月 29 日就任 

令和 4 年 6 月 1 日重任 

愛媛県議会議員 

理 事 芦田 宏直 
学識経験者 

(第 7 条第 1 項第 4 号) 
常勤 

平成 26 年 4 月就任 

令和 4 年 6 月 1 日重任 

河原学園 副学園長、人間環境大学 副学長  

監 事 浅山 敏浩 第 8 条第 1 項 常勤 
平成 26 年 4 月就任 

令和 4 年 6 月 1 日重任 

監 事 髙田 健司 第 8 条第 1 項 非常勤 

平成 26 年 9 月就任 

令和 4 年 6 月 1 日重任（令和 4 年 7 月 24 日退任） 

伊予銀行 代表取締役副頭取(令和 4 年 7 月まで) 

監 事 木原 光一 第 8 条第 1 項 非常勤 
令和 4 年 7 月 25 日就任 

伊予銀行 常務取締役 

  92 
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５ 評議員の概要 93 

令和 4 年度  94 

定員数 評議員 17 名  95 

選任条項 氏 名 主な現職等 

職 員 

(第 23 条第 1 項第 1 号) 

牧山 助友 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

人間環境大学 学長 

越智 節也 
令和 4 年 6 月 1 日重任（令和 4 年 10 月 31 日退任） 

河原医療福祉専門学校 校長(令和 4 年 10 月まで) 

石川 達也 
令和 4 年 11 月 1 日就任 

河原電子ビジネス専門学校 校長 

鈴木 研吾 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

人間環境大学附属岡崎高等学校 校長 

磯貝  明 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

人間環境大学 副学長 

橋本 正剛 
令和 4 年 6 月 1 日重任（令和 4 年 8 月 31 日退任） 

岡崎学園高等学校 事務長(令和 4 年 8 月まで) 

白石 隆保 
令和 4 年 9 月 1 日就任 

河原デザイン・アート専門学校 校長 

茅野 峰雄 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

未来高等学校 副校長 

大川 隆英 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

法人本部 総務部次長 

卒業生 

(第 23 条第 1 項第 2 号) 

久保 徳之 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

大原簿記公務員専門学校愛媛校 教頭 

山本 秀人 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

法人本部 総務部次長 

藤井 芳一 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

人間環境大学 環境科学部長 

学識経験者 

(第 23 条第 1 項第 3 号) 

河原 成紀 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

河原学園 理事長、河原ビューティモード専門学校 校長 

河原 次瞭 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

河原学園 総長、学園長 

白石  聰 令和 4 年 6 月 1 日重任（令和 4 年 7 月 24 日退任） 

髙田 健司 
令和 4 年 7 月 25 日就任 

愛媛県監査委員 

宮部 高至 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

弁護士 

河原 佳奈 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

愛光幼稚舎 部長 

横田 弘之 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

愛媛県議会議員 

大原  哲 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

愛光幼稚舎 部長 

服部 良男 
令和 4 年 6 月 1 日重任 

学校法人服部学園 理事長、服部工業株式会社 代表取締役会長 

 96 



11 

６ 教職員の概要 97 

令和 4 年 5 月 1 日時点 98 

（単位：人） 99 

区分 
教員 職員 

合計 
本務 兼務 本務 兼務 

人間環境大学・大学院 ※1※２ 120 107 60 56 343 

河原電子ビジネス専門学校 18 28 36 0 82 

河原医療大学校 新居浜校 6 33 2 2 43 

河原医療福祉専門学校 33 47 8 1 89 

大原簿記公務員専門学校愛媛校 18 0 5 1 24 

河原デザイン・アート専門学校 15 34 5 0 54 

河原アイペットワールド専門学校 9 15 4 0 29 

河原医療大学校 30 159 13 0 202 

河原ビューティモード専門学校 11 24 3 0 38 

河原外語観光・製菓専門学校 14 59 4 0 77 

河原調理専門学校 3 12 1 3 20 

未来高等学校 ※３ 20 170 3 3 195 

未来高等学校新居浜校 ※3 6 20 1 0 27 

人間環境大学附属岡崎高等学校 59 18 7 14 98 

人間環境大学附属岡崎中学校（休校中）  0 0 0 0 0 

愛光幼稚舎 20 0 19 8 47 

合計 382 726 171 88 1,337 

（※1）本務教員に助手含む 100 

（※2）学生バイト登録者含む 101 

（※3）県外学習センター教員を含む  102 
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Ⅱ 事業の概要 103 

１ 法人全体 104 

（１）新型コロナウイルス対応 105 

新型コロナウイルスへの感染防止を図りつつ、対面授業および各種行事を実施した。 106 

新型コロナウイルスの重症化率の低下により、令和 5 年 5 月 8 日に第 5 類感染症に移行される107 

こととなった。しかしながら、感染率は依然高く、引き続き感染防止に対する配慮を継続しつつ、108 

本来の運営体制および教育環境を提供することにより、一層の教育効果が達成できるよう努めて109 

いく。 110 

 111 

（２）人間環境大学 心理学部・環境学部・総合心理学部 開設 112 

    人間環境大学岡崎キャンパスに心理学部および環境科学部、松山道後キャンパスに総合心理学113 

部を令和 4 年 4 月に開設、いずれも入学定員を充足した。 114 

   115 

【学部設置概要】 116 

① 心理学部心理学科（新設）：入学定員 100 名、収容定員 400 名 117 

② 心理学部犯罪心理学科（新設）：入学定員 50 名、収容定員 200 名 118 

③ 環境科学部フィールド生態学科（新設）：入学定員 60 名、収容定員 240 名 119 

④ 環境科学部環境データサイエンス学科（新設）：入学定員 40 名、収容定員 160 名 120 

⑤ 総合心理学部総合心理学科（新設）：入学定員 80 名、収容定員 320 名 121 

⑥ 人間環境学部心理学科（募集停止）：入学定員▲120 名、収容定員▲480 名 122 

   ⑦ 人間環境学部環境科学科（募集停止）：入学定員▲80 名、収容定員▲320 名 123 

   124 

  【大学院設置概要】 125 

①  人間環境学研究科：入学定員 8 名、収容定員 16 名 126 

②  看護学研究科看護学専攻 博士前期課程：入学定員 20 名、収容定員 40 名 127 

③  看護学研究科看護学専攻 博士後期課程：入学定員 8 名、収容定員 24 名 128 

 129 

（３）河原外語観光・製菓専門学校・河原調理専門学校 製菓衛生士および調理師の養成に関する連携 130 

調理師と製菓衛生士のダブルライセンス取得等を可能とするため、河原高等専修学校に衛生関131 

係専門課程調理師養成学科（1 年制、調理師養成施設）を設置し、校名を「河原調理専門学校」132 

に改称、河原パティシエ・医療・観光専門学校にパティシエ・ブランジェ科（1 年制）を設置し、133 

校名を「河原外語観光・製菓専門学校」と改称し、令和 4 年 4 月 1 日、円滑に運営をスタートし134 

た。 135 

【設置概要】 136 

① 河原調理専門学校（令和 4 年 4 月 1 日、河原高等専修学校より改称） 137 

調理師養成学科（衛生関係専門課程） 138 

修業年限： 1 年 139 

入所定員： 36 名 総定員：36 名 140 

設置場所： 愛媛県松山市一番町 1 丁目 1-3 141 

設置時期： 令和 4 年 4 月 142 
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② 河原外語観光・製菓専門学校（令和 4 年 4 月 1 日、河原パティシエ・医療・観光専門学校より改称） 143 

製菓衛生士学科（衛生関係専門課程） 144 

修業年限： 1 年 145 

入所定員： 40 名 総定員：40 名 146 

設置場所： 愛媛県松山市湊町 3 丁目 5-1 147 

設置時期： 令和 4 年 4 月 148 

 149 

（４）人間環境大学 松山看護学研究科（博士前期課程・博士後期課程） 令和 5 年 4 月開設 150 

    人間環境大学松山キャンパスに松山看護学研究科（博士前期課程、博士後期課程）を設置。令151 

和 4 年度は、収容定員増、設置届出、寄附行為変更認可申請を遅滞なく行い、現在円滑な運営を152 

開始した。 153 

【設置概要】 154 

① 松山看護学研究科（博士前期課程） 155 

修業年限： 2 年 156 

入所定員： 5 名 総定員：10 名 157 

設置場所： 愛媛県松山市花園町 3-6 158 

設置時期： 令和 5 年 4 月 159 

③ 松山看護学研究科（博士後期課程） 160 

修業年限： 3 年 161 

入所定員： 3 名 総定員：9 名 162 

設置場所： 愛媛県松山市花園町 3-6 163 

設置時期： 令和 5 年 4 月 164 

 165 

（５）高大連携提携 166 

高等学校教育と大学教育の連携に資することを目的として、高大連携に関する教育協定を締結167 

している各高校と協同し、高校における出張模擬授業や本学での実習等を通じて、大学への進学168 

サポートを行った。 169 

 170 

（６）文部科学省事業 171 

 令和 4 年度は以下 2 つの事業を文科省から受託し、実施した。このうち、①の事業は年度末を172 

もって終結し、その成果物は令和 5 年度以降、当該校の授業にて活用する。②の事業は令和 5 年173 

度まで継続の予定である。 174 

① 河原ビューティモード専門学校「VR・AR 等の先端技術導入による美容師育成カリキュ175 

ラムの現代的アップデートについて」 176 

② 河原電子ビジネス専門学校「『職種横断型データサイエンス』教育のためのカリキュラム・177 

教材開発事業」 178 

 179 

 （７）自己点検評価、第三者評価 180 

【人間環境大学】 181 

令和３年度の教育実績に基づき、令和 4 年度大学機関別認証評価を受け、令和 5 年 3 月182 
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14 日付で「日本高等教育評価機構が定める大学評価基準を満たしている」と認定された。 183 

 184 

【専修学校】 185 

令和３年度の教育実績に基づき、学校関係者評価報告書および自己点検・評価報告書の情報公186 

開を行った。 187 

 188 

（８）退学者防止 189 

【人間環境大学】 190 

   休・退学防止のため、学部長を筆頭に指導教員による保護者面談や教員と学生の綿密な連絡、191 

全教職員間にて学生の情報共有を密に行っている。また、遠隔授業の実施に伴い Microsoft Teams192 

を活用した遠隔面談を行うなど、学生および保護者の状況に応じた対応を行うことで、休・退学193 

の防止に努めている。 194 

 195 

【専修学校】 196 

 令和 4 年度は休退学率が前年度を上回ってしまった。背景として、これまで実施してきた新型197 

コロナ感染防止策がクラス内の人間関係形成に影響してしまったこと等が原因として考えられ198 

る。令和 5 年度は、休退学防止に向けた教員勉強会を継続的に実施して効果的な対策を検討、実199 

行し、改善をはかりたい。 200 

 201 

２ 愛媛県内各校 202 

【主な共通行事】 203 

4 月 入学式・中村文昭先生講演会 204 

交通生活安全講習会 205 

6 月 高校教員対象学校見学会および学生との交流会（専門学校松山 9 校） 206 

7 月 学園祭（in アイテムえひめ） 207 

12 月 スポーツフェスティバル 208 

1 月 河原学園企業研究会 209 

2 月 高資格取得者等を称える会 210 

3 月 お仕事フェスタ 2022 211 

卒業証書授与式 212 

（※新型コロナウイルス感染防止策を講じながら、各行事を開催） 213 

 214 

（１）河原電子ビジネス専門学校 215 

【資格・検定】 216 

・経済産業省 IT パスポート試験  合格率 25.0％（全国平均 50.0％） 217 

・経済産業省 基本情報技術者試験  合格率 25.0％（全国平均 34.8％） 218 

・経済産業省 応用情報技術者試験  合格率 20.0％（全国平均 26.2％） 219 

・経済産業省 高度情報技術者試験（情報処理安全確保支援士試験） 合格率 33.3％（全国平均 21.1％） 220 

・日本語能力試験 N２ 合格率 38％（全国平均 26％） 221 

・日本語能力試験 N３ 合格率 71％（全国平均 38％） 222 
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・日本留学試験 日本語 235 点 / 記述 35 点（全国平均：日本語 245.7 点 / 記述 34.5 点） 223 

【表彰】 224 

・U-22 プログラミングコンテスト経済産業省商務情報政策局長賞 ゲームクリエイター科久世康晴（令和 4 年 11 月 27 日）  225 

【産学連携、地域貢献など】 226 

・企業連携による授業・実習・指導（ヤフー株式会社様、444 株式会社様、株式会社データミックス様、  227 

株式会社ファリアー様、RPA テクノロジーズ株式会社様、株式会社デジタルテクノロジー四国様、サクセスナレッジ様 ） 228 

・視覚障碍者向けレーシングゲームアプリ「みきゃんレース」開発（AppleStore にて配信中） 229 

 230 

（２）河原医療大学校 新居浜校 231 

・就職内定率 100％ 232 

【資格・検定】 233 

・日本医療保険事務協会主催 診療報酬請求事務能力認定試験 62.5％（全国合格率 36.1％） 234 

・医療事務能力技能認定試験（医科） 93.7％（全国平均 71.4％） 235 

 236 

（３）河原医療福祉専門学校 237 

・国家試験結果 238 

介護福祉科        71.4％（全国平均 75.6％） 239 

柔道整復師国家試験    60.5％（全国平均 49.6％） 240 

はり師国家試験      96.8％（全国平均 70.4％） 241 

きゅう師国家試験     93.5％（全国平均 71.7％） 242 

・就職内定率 100％ 243 

 244 

（４）大原簿記公務員専門学校 愛媛校 245 

・公務員最終合格者 80 名（合格率 89.9％） （全国平均最終合格率：5～15%） 246 

・税理士試験科目 24 年連続合格者輩出 247 

簿記論  合格率  61.5％（全国合格率：23.3％） 248 

財務諸表論 合格率  33.3％（全国合格率：14.8％） 249 

・就職内定率 100％（11 月末） 250 

・全国経理教育協会主催 簿記大会 四国地区予選 優勝 251 

・全国経理教育協会主催 簿記大会 全国大会 団体の部 3 位 252 

 253 

   〔資格の大原愛媛校 社会人課程〕 254 

    ・令和 4 年度入講者実績 182 名 255 

・令和 4 年度テストセンター実施試験 256 

プロメトリック（APTC・基本情報技術者・SPI・IT パスポート） 257 

オデッセイ（MOS Word・Excel・PowrePoint・Access） 258 

日本商工会議所（日商簿記検定・ビジネス英語検定） 259 

・令和 4 年度職業訓練実施数 12 本（離職者訓練 10 本・求職者訓練 2 本） 260 

・大学学内講座 261 

愛媛大学正規授業（ビジネス財務会計） 262 
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松山大学学内講座（日商簿記検定対策講座 2 級・3 級） 263 

聖カタリナ大学学内講座（公務員試験対策短期講座・日商簿記検定 3 級） 264 

東雲大学学内講座（公務員試験対策短期講座） 265 

人間環境大学（教室をお借りして大卒向け公務員講座を新たに開講） 266 

 267 

（５）河原デザイン・アート専門学校 268 

○デジタルデザイン科 269 

・愛媛県観光物産協会様依頼「ディープ愛媛」観光 PR 映像制作（全 3 作品 いよ観ネットにて放映・公開） 270 

○グラフィックデザイン科 271 

・愛媛新聞社様主催 新聞広告デザイン賞（金賞、銀賞、銅賞 2名、愛媛県法人会連合会賞： 1名）  272 

・第 71回秋季県展 デザイン部門（美術会大賞 1 名 特選 3 名、推奨 3 名、入選 32 名） 273 

・クリエーターズクラブ愛媛様主催 CCEAWARD2022 ネクストジェネレーション部門（最優秀賞、クライアント賞、特別審査員賞） 274 

・愛媛県教育委員会事務局より依頼 県民総合文化祭 えひめ生涯学習〝夢まつり”（優秀賞） 275 

・デザイン制作による地域貢献、企業連携 276 

お城下松山クリーンアップ活動 感謝状デザイン（まちづくり松山様より依頼） 277 

女子野球リーグ 公式ロゴマーク（松山市様より依頼） 278 

愛顔の写真コンテスト ポスター・チラシ（愛顔感動ものがたり発信事業様より依頼） 279 

みなら特別支援学校 50周年キャラクターデザイン（みなら特別支援学校様より依頼） 280 

車体デザイン（石原自動車教習所様より依頼） 281 

ねんりんピックお弁当箱デザイン（松山市様より依頼） 282 

ポイ捨て禁止看板デザイン 最優秀賞 1名、優秀賞 3名（松山市様） 283 

高校生建築アート展 チラシデザイン 最優秀賞（愛媛建築士協会様） 284 

○漫画クリエイター科 285 

・愛媛の偉人漫画『Ｌｉｎｋ』第 13 弾発刊（総ページ数：約 130/発刊部数：約 2,000 部 /発刊時期：令和 5 年 4 月） 286 

※愛媛県内の小学校、中学、高校へ無料配布を行った。 287 

・愛媛新聞社様「四季録・へんろ道」紙面カット制作 288 

・愛媛新聞社様「ぶっちゃけ新聞」 289 

・第 71回秋季県展 デザイン部門（特選 2 名、推奨 1 名、入選 20 名） 290 

○インテリア・建築デザイン科 291 

・国家試験結果 292 

二級建築士学科試験 合格率 89.4％：19 名中 17 名合格（全国平均 70.6％） 293 

二級建築士製図試験 合格率 75.0％：16 名中 12 名合格（全国平均 52.5％） 294 

二級建築士最終合格率    63.2％：19 名中 12 名合格（全国平均 25.0％） 295 

 ・産学連携授業 296 

学び家プロジェクトとして、「二番町校舎エントランスのディスプレイ計画」「坂本歯科医院跡の利297 

活用」について提案実施。 298 

・マンションリノベーションプロジェクト（株式会社ハウスメイトマネジメント様より依頼） 299 

3 月 10 日完成、3 月 14 日完成見学会を開催 300 

 301 

（６）河原アイペットワールド専門学校 302 
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・検定試験 303 

愛玩動物看護師国家試験 26 名合格（合格率 100%） 304 

JKC（ジャパン・ケネル・クラブ）トリマーライセンスC級 23 名合格（合格率 100%） 305 

家庭犬トレーナー２級 18 名合格（合格率 87.5%） 306 

・就職内定率 100%（60 名内定） 307 

 308 

（７）河原医療大学校 309 

・国家試験結果 310 

看護師国家試験     90.6％（全国平均 90.8％） 311 

理学療法士国家試験   100％（全国平均 87.4％） 312 

作業療法士国家試験    100％（全国平均 83.8％） 313 

歯科衛生士国家試験    97.4％（全国平均 93.0％） 314 

歯科技工士国家試験     94.1％（全国平均 90.7％） 315 

診療情報管理士認定試験    80.0％（全国平均 66.0％） 316 

・就職内定率 100％（全学科） 317 

 318 

（８）河原ビューティモード専門学校 319 

・国家試験結果 320 

理容師国家試験 合格率 11 名/11 名 100％（全国平均 80.3％） 321 

美容師国家試験 合格率 37/名 37 名 100％（全国平均 88.5％） 322 

・就職内定率 100％ 323 

・日本エステティック協会主催 第 15 回エステティックコンテスト 324 

全国大会応用部門 第一位（太田 蘭） 325 

・文部科学省先端技術利活用実証研究事業「VR・AR 等の先端技術導入による美容師育成カリ326 

キュラムの現代的アップデートについて」（３ヵ年計画/最終年度終了） 327 

 328 

（９）河原外語観光・製菓専門学校 329 

・令和 4 年 4 月校名変更（旧校名：河原パティシエ・医療・観光専門学校） 330 

・松山電気軌道開業 111 年記念スイーツ開発 331 

・リアルウェディングの企画プロデュース・運営（花園町商店街様と連携） 332 

・えひめきずなキャンペーン 2022（地元企業 10 社とのコラボ商品開発） 333 

・海外旅行商品企画（韓国・台湾）（愛媛県、エイチ・アイ・エス様と連携） 334 

・砥部動物園 白くまピース 23 歳バースディケーキプレゼント 335 

・地元の柑橘を使ったエシカル商品（スイーツ）の開発 336 

・就職内定率 100％ 337 

     338 

（10）河原調理専門学校 339 

令和 4 年 4 月 1 日 河原高等専修学校を河原調理専門学校に改称 340 

令和 4 年 4 月 1 日 河原調理専門学校に衛生分社関係専門課程（調理科 1 年制、定員 36 名）を開設 341 

・令和４年 5 月 1 日時点生徒数 高等課程 50 名 専門課程 3 名 342 
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・令和４年度卒業生 高等課程 16 名 専門課程 3 名 343 

大学進学（高等課程 1 名） 就職（高等課程 15 名、専門課程 3 名） 344 

【令和４年度主な進学先】 345 

人間環境大学 346 

【令和４年度主な就職先】 347 

道後館、椿館、美濃吉、茶波瑠、辰巳屋、萬重、キャナリイロウ、ノースショアエヒメ、 348 

ウォールウォーレン、ザ・グリーンカーメル、イートスタイル、ヨコヤマコーポレーション 349 

 350 

（11）未来高等学校・未来高等学校 新居浜校 351 

・令和４年 5 月 1 日時点生徒数 352 

松山本校 358 名、県外学習センター1,597 名 353 

新居浜校 127 名、県外学習センター52 名   【計】2,134 名 354 

・令和４年度卒業生  松山本校 738 名 新居浜校 38 名 合計 776 名 355 

大学進学者      11 名    新居浜校 4 名 356 

短大進学者       6 名    新居浜校 1 名 357 

専修学校等進学者    55 名    新居浜校 6 名（うち河原学園専門学校 46 名） 358 

就職者         24 名    新居浜校 19 名 359 

【令和４年度主な進学先】 360 

（大学・短期大学） 361 

人間環境大学、松山大学、法政大学、近畿大学、京都外国語大学、京都橘大学、帝京大学、362 

聖カタリナ大学 就実大学、城西国際大学、新居浜校、徳島文理大学、名古屋文理大学、363 

三重大学、名古屋学院大学、愛知学泉短期大学 他 364 

（専修学校） 365 

河原電子ビジネス専門学校、河原医療福祉専門学校、河原デザイン・アート専門学校、河366 

原アイペットワールド専門学校、河原医療大学校、河原医療大学校新居浜校、河原ビュー367 

ティモード専門学校、河原外語観光・製菓専門学校、大原簿記公務員専門学校愛媛校、大368 

阪ビューティーモード専門学校、名古屋医専、近畿測量専門学校、大阪アニメーションカ369 

レッジ専門学校、京都栄養医療専門学校 他 370 

 371 

（12）愛光幼稚舎 372 

・令和 5 年 3 月在籍 444 名（うち卒業生 103 名） 373 

・行事 374 

    11 月 運動会（伊予市しおさい公園アリーナ）     375 

     12 月 作品展（愛媛県美術館 南館 3 階） 376 

     2 月 学習発表会（松山市民会館 大ホール） 377 

 378 

３ 愛知県内各校 379 

 （１）人間環境大学 380 

 令和 4年度の主な事業 381 

（全学対応） 382 
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・４月 大学院松山看護学研究科（博士前期課程、博士後期課程）の設置に係る届出書提出 383 

・５月 設置履行状況報告書（心理学部、環境科学部、総合心理学部）提出 384 

・６月 大学院松山看護学研究科（博士前期課程、博士後期課程）の設置に係る届出書受理 385 

・９～10月 大学機関別認証評価受審（松山キャンパス、松山道後キャンパス） 386 

・10～11月 大学機関別認証評価受審（岡崎キャンパス、大府キャンパス） 387 

・11月  台湾高生大学との MOU締結 388 

・11月 光熱水費節減プロジェクトチーム結成 389 

・２月 教職課程自己点検評価報告書提出 390 

・３月 設置履行状況報告書（心理学部、環境科学部、総合心理学部）結果受理（いずれも指391 

摘事項なし） 392 

  393 

（岡崎キャンパス） 394 

・心理学部、環境科学部・人間環境学研究科 395 

    ４月  心理学部入学生 168名、環境科学部入学生 112名、人間環境学研究科人間環境専攻修396 

士課程入学生 7名 397 

       豊川高等学校（高大連携提携校）3年生 39名「心理入門」授業実施（4月～11月） 398 

５月 5/27  高校教員対象大学説明会（名古屋会場：IMYホール） 399 

高校教員 40名、業者 13名参加 400 

       5/31 愛知県立岡崎工科高等学校大学見学会 化学工業科 3年 38名 401 

    7月 豊川高校総合的な探求の時間「大学研究室訪問」（特進コース 2年 ） 402 

       環境科学部フィールド生態学科立脇准教授 4名、 403 

       心理学部犯罪心理学科西山准教授 4名 404 

     ９月 9/27 愛知県立岡崎工科高等学校との高大連携に関する教育協定書締結 405 

10月  10/18 富山県立滑川高等学校大学見学会 海洋科 2年 35名 406 

12月 12/3 岡崎大学懇話会学生フォーラム開催 407 

         Zoom を用いた遠隔配信により、口頭発表を行い、展示発表は同懇話会 HP へ PDF408 

データにて公開した  409 

  ２月  2/27 黄柳野高等学校出張授業（心理学）2年生約 50名 410 

３月   FD・SD研修会 411 

第 1回 令和 5年 3月 1日（水） 412 

 講師：岡 良和 氏（人間環境大学心理学部教授） 413 

 演題：①令和 4年度授業見学の総括 ②飲酒指導 414 

第 2回 令和 5年 3月 17日（金） 415 

 講師：三後 美紀 氏（人間環境大学心理学部教授） 416 

  演題：「実践力」を身につける公認心理師養成のカリキュラム 417 

 418 

【卒業・修了者数】 419 

人間環境学部  237名 大学院人間環境学研究科 5名 420 

     421 

就職支援推進事業 422 
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・キャリアデザイン科目を開講（1 年前期） 423 

・ビジネスコミュニケーション科目を開講（3 年前期） 424 

・1～4 年生キャリアガイダンスを実施（4 月） 425 

・学内企業説明会を開催（4 月 20 日～6 月 29 日、水曜日全 7 回） 426 

・ビジネス系・環境系・心理系資格取得対策講座を開講（4 月～3 月） 427 

・3 年生就職ガイダンスを開催（4 月～2 月／年 10 回） 428 

・1 年生自己認識講座を実施（6 月 22 日） 429 

・2 年生インターンシップ講座を実施（6 月 29 日） 430 

・ビオトープ管理士・生物分類技能検定の学内受験支援（9 月・11 月） 431 

・インターンシップ（※環境科学科のみ単位認定）を実施（8 月～9 月） 432 

・公務員教養試験対策講座を開講（9 月～2 月） 433 

・公務員数的処理基礎講座を開講（11 月～2 月） 434 

・3 年生個別面談を実施（10 月～12 月） 435 

・キャリア形成演習（就活トレーニング講座）を開催 436 

（3 年後期；10 月 29 日～10 月 30 日） 437 

・業界研究会を開催（10 月～12 月、水曜日全 6 回） 438 

・3 年生メイクアップ講座を実施（12 月） 439 

・学内企業説明会を開催（2 月、全 4 回） 440 

・3 年生就職個別面談を実施（1 月～3 月） 441 

・ドローンスクールを開講（2 月） 442 

・医療事務講座を開講（3 月） 443 

 444 

（大府キャンパス） 445 

看護学部・看護学研究科 446 

    ４月 入学式（4/2）学部生 112名／大学院 博士前期課程 9名／博士後期課程 4名  447 

       オリエンテーション(4/1～4)、前期授業を対面・オンラインのハイブリッドで開始448 

(4/5) 449 

       新入生歓迎会（4/9）対面で開催 450 

６月 看護学部学生後援会（保護者）懇談会（6/25人間環境大学学生後援会総会後） 451 

    ７月 避難訓練（7/5）全学部生・教職員参加。護身訓練および防災動画・安否確認フォーム 452 

       防犯講習会(7/12) 学部 1、2年生対象に東海警察署協力のもと、対面で実施 453 

       前期授業終了(7/23) 前期定期試験（7/25～7/29） 454 

    ８月 臨地実習指導者講習会開校式（8/22、講習期間 8/22～10/7）受講者 57 名 455 

       看護学部 FD・SD研修会「相談を受けた時に必要な傾聴力について」(8/24) 456 

      ９月 前期成績発表・オリエンテーション(9/2、12) 後期授業開始(9/16) 457 

9月学位授与式（9/14）看護学研究科博士後期課程 1名 458 

10月 大学祭開催(10/22）290名参加、同窓会総会・ホームカミングデー(10/22）31名参加 459 

       臨地実習指導者講習会閉校式（10/7）受講者 57名 460 

       認証評価大府キャンパス実地調査(10/31) 461 

    11 月 大学院看護学研究科博士前期課程における養護教諭専修免許取得に関する教職課程が462 
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文部科学大臣により認定された(11/25付、適用時期は R5.4/1) 463 

１月 後期授業終了(1/23) 前期定期試験（1/24～30） 464 

 ２月 国家試験受験(2/9、10、12) 合格発表(3/24) 465 

第 106回助産師国家試験 受験者 7名  合格者 6名（合格率 86％） 466 

第 109回保健師国家試験 受験者 12名 合格者 12名（合格率 100％） 467 

       第 112回看護師国家試験 受験者 86名 合格者 83名（合格率 97％） 468 

     ３月 学位授与式（3/14）場所：大府市役所多目的ホール 469 

       （看護学部 86名、看護学研究科博士前期課程 10名、博士後期課程 2 名） 470 

       後期成績発表・オリエンテーション(3/22) 学年終・後期終了(3/31) 471 

    472 

高大連携事業  473 

    ・高校教員対象大学説明会（5/27） 説明者：篠崎学部長 474 

・光が丘女子高校 進路ガイダンス（6/6） 説明者：中神准教授 475 

・豊野高校 模擬講義（6/20） 講師：肥後准教授 476 

・豊川高校「大学研究室訪問」(7/7) 説明者：深谷教授 477 

・杜若高校 医療看護プログラム(7/14、8/4) 説明者：鈴木講師他 478 

・豊野高校 高大連携プログラム（7/22） 説明者：中神准教授他 479 

・豊野高校 1・2年対象模擬講義（9/15） 講師：水野准教授 480 

・光が丘女子高校 模擬講義（10/31） 講師：山口(奈)講師 481 

・附属岡崎高校 模擬講義（11/7） 講師：西川教授 482 

 483 

地域連携事業(大府市) 484 

・大府市大倉公園つつじまつり 企画・運営スタッフ(4/23、24)  教員・学生参加 485 

・石ヶ瀬地区歩行者優先運動 挨拶・見守りスタッフ（4/11、5/9）教員・学生参加 486 

・大府地区民生児童委員協議会視察研修会(7/8) 於：大府キャンパス 講師：篠崎学部長 487 

・大府市病児病後児保育支援事業「病衣児保育セミナー」（10/25） 講師：深谷教授 488 

・大府市「多数傷病者発生事故対応訓練」傷病役ボランティア(11/21) 教員・学生参加 489 

・大府市シティー健康マラソン大会 救護補助ボランティアスタッフ(11/3)学生参加 490 

・大府市議会議員、石ヶ瀬地区自治会員との懇談会「テーマ(ボランティア活動)」(11/2) 教491 

員・学生参加 492 

・若者駅前プロジェクト「大府駅前イルミネーション」(11～2月) 学生参加  493 

・コラビア(大府市民活動センター)まつり 企画・運営スタッフ(3/6、7) 教員・学生参加 494 

・大府市あったか認知症カフェ登録事業「人間環境大学看護学部認知症カフェ」(3/16) 495 

大府キャンパス 1Fティーラウンジで開催 教職員・学生参加 496 

    ・おおぶ文化交流の杜図書館運営委員会 令和４年度委員：鈴木講師 497 

    ・都市計画推進事業及び中心市街地整備事業 令和４年度委員：鍋田講師 498 

       499 

就職支援推進事業 500 

     看護師国家試験対策 501 

・試験概要・受験対策ガイダンス(5/2) 502 
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・国家試験オリエンテーション(11/10) 503 

    ・強化講義（4月～1月 オンデマンド・オンライン） 504 

・特別講義実施（8月～2月 全 15回） 505 

・アドバイザー個別指導(年間)            506 

    ・成績不振者対象特別講義（8月～2月 全 44回）  507 

    ・模擬試験(5月～1 月 全 8回) 508 

    教員採用試験対策(年間) 509 

・教員採用試験対策セミナー 510 

・教員採用試験対策講座 511 

就職支援対策       512 

1年生対象 513 

・「医療キャリアの基礎」接遇研修（7/8） 514 

2年生対象 515 

・「看護実習前マナー」講座実施（7/9） 516 

3年生対象 517 

         ・「病院研究講座」開講（5/28） 518 

・「就活提出書類対策講座」開講（12/23） 519 

     ・令和 4年度学内病院就職説明会開催(12/23) 実習病院 22施設参加 520 

・個人・集団面接対策ガイダンス（2/25） 521 

     4年生対象 522 

・「就職直前講座」(2/25) 523 

 524 

（松山キャンパス） 525 

    4月 松山看護学部第 5期生入学 入学者 89名（4/1） 526 

科学研究費新規採択 7件［令和 3年度 代表者 2件、分担者 5件］（4/1） 527 

在学生健康診断（4/2） 528 

松山看護学部第 5期生入学式・オリエンテーション（4/4） 529 

前期授業開始・履修登録開始（4/5） 530 

全面遠隔授業開始（4/9～5/16） 531 

新入生のための座談会（4/30） 532 

    5月 ハイブリット対面授業開始（5/17） 533 

              新入生健康診断（5/25,5/27） 534 

    6月 manaba研修会（6/1） 535 

全面対面授業開始（6/14） 536 

       高校教員対象大学説明会（6/18） 537 

    7月 FD・SD研修会 (7/7) 538 

        テーマ：「科学研究費の説明」 539 

講 師： 本学森田 克也教授 540 

ナーシングセレモニー（7/16） 541 

              5階学生更衣室（男・女）エアコン設置（7/17） 542 
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       生活安全・交通安全講習会実施 (7/21） 543 

              前期授業終了（7/21） 544 

       前期定期試験（7/22～30） 545 

    8月 1年生実習前マナー講座、3年生就職対策講座（8/3） 546 

(行事中止)新型コロナウイルス感染症防止のため、以下の行事が中止 547 

・解剖学実習 548 

・松山まつり「野球サンバ」 549 

           ・国際看護学海外研修 550 

9月 FD・SD研修会 (9/3) 551 

       テーマ：「効果的な e-ラーニングの活用方法」 552 

講 師： 愛媛大学 教育・学生支援機構 教育企画室  553 

    中満 雅輝先生 554 

   保護者懇談会(遠隔配信) (9/6～19） 555 

       国家試験対策三者面談 保護者面談 (9/7～11、9/19） 556 

       東側入り口電子錠設置（9/9） 557 

後期授業開始 (9/16) 558 

座談会（9/28） 559 

(行事中止)新型コロナウイルス感染症防止のため、以下の行事が中止 560 

・市民公開講座 561 

10月 大学祭（10/17） 562 

花園日曜市「健康処」出展（10/24） 563 

    11月 市民健康教室(地域貢献センター運営委員会部会) (11/23） 564 

        国家試験対策三者面談（11/29～12/17） 565 

     12月 後期定期試験(4年生) (12/1～12/3) 566 

              防災訓練シェイクアウトえひめ参加（12/17） 567 

    1月 後期定期試験 (1/24～1/28) 568 

2月 保健師国家試験 (2/11) 569 

   看護師国家試験 (2/13) 570 

3月 裁判員制度講座（3年生）、学内就職説明会（3/1） 571 

研究倫理教育セミナー (3/3) 572 

        テーマ：「研究倫理映像教材を見て倫理的判断と行動を考える」 573 

講師 ：科学技術振興機構（JST）法務・コンプライアンス部 574 

    主任調査員 浅野 誠氏 他 575 

学位授与式 卒業生：55名 、謝恩会（3/16） 576 

       看護師・保健師国家試験合格発表（3/25） 577 

                看護師国家試験 55名受験、合格者 52名（合格率 94.5％） 578 

        保健師国家試験 16名受験、合格者 14名（合格率 87.5％） 579 

 580 

（松山道後キャンパス） 581 

・総合心理学部 582 
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    入学者：総合心理学部総合心理学科 第 1期生 入学者 84名入学 583 

主な事業： 584 

4月 総合心理学部開設、教職員会議（4/1） 585 

入学式（4/4）・新入生オリエンテーション（4/5～4/8） 586 

履修登録開始（4/8） 587 

前期授業開始（4/11） 588 

健康診断（4/23） 589 

新入生歓迎行事（4/29） 590 

    5月 大学コンソーシアムえひめ打ち合わせ（5/11） 591 

高校教員対象大学説明会（5/18） 592 

前期授業アンケート（5/30～6/3） 593 

    6月 学内特別奨学金継続説明会（6/6） 594 

JAAS総会にて本学のプロゼミについて活動報告／学生研修（6/18～19） 595 

学生後援会総会開催（6/25） 596 

総合心理学部開設記念 公開講座（第 1回）（6/25） 597 

人間環境大学臨床心理相談室視察（6/30） 598 

    7月 河原学園大学園祭（7/16,7/17） 599 

総合心理学部開設記念 公開講座（第 2回）（7/18） 600 

長浜高校インターンシップ受け入れ（7/25～7/28） 601 

前期授業終了（7/29） 602 

総合心理学部開設記念式典（7/30） 603 

    8月 前期定期試験、前期シラバスアンケート（8/1～8/5） 604 

総合心理学部開設記念 公開講座（第 3回）（8/6） 605 

松山野球拳おどり「野球拳サンバ」参加（8/13） 606 

前期追試験（8/17～8/19） 607 

河原学園休退学防止シンポジウム講師（8/23） 608 

前期成績発表（8/26） 609 

総合心理学部開設記念 公開講座（第 4回）（8/28） 610 

9月 学園長講話（9/1） 611 

第 2回 FD・SD研修会 (9/2) 612 

        テーマ：「同期型オンライン授業に双方向性を持たせるツール照会」（オンライン） 613 

講 師： 高知大学 杉田郁代先生、高畑貴志先生 614 

日本心理学会にて人間環境大学ブース出展／学生研修（9/8～11） 615 

後期オリエンテーション（9/15） 616 

後期授業開始（9/16） 617 

保護者懇談会及び個別面談開催、総合心理学部開設記念 公開講座（第 5回）（9/17） 618 

令和 4年度大学機関別認証評価 評価委員による実地調査（松山）（9/29） 619 

10月 こころの相談支援センター開設記念シンポジウム（10/8） 620 

「NHK大学セミナーin人間環境大学」開講（10/12) 621 

ITグラフィックデザイン講習会（10/21、12/2、12/23） 622 
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グローバル人材育成教育学会開催（番田）（10/22～23） 623 

総合心理学部開設記念 公開講座（第 6回）（10/30） 624 

11月 令和 4年度大学機関別認証評価 評価委員による実地調査（岡崎）（11/1～2） 625 

後期授業アンケート（11/1～11/10） 626 

デート DV性暴力啓発講座（11/2） 627 

共通テスト対策講座、文化体験 DAY（11/3） 628 

高雄医学大学との MOU調印式（11/4） 629 

第 1回 心心祭（11/12～13） 630 

総合心理学部開設記念 公開講座（第 7回）（11/12） 631 

愛媛県法人会連合会との包括協定調印式（11/24） 632 

松山看護学部・総合新理学部合同 SD・FD研修会開催（11/25） 633 

        テーマ：「学生をその気にさせるカウンセリングテクニック」 634 

講 師： 総合心理学部 伊藤義徳教授 635 

     12月 異文化交流会①（12/7） 636 

欠席の気になる学生に対するメンター面談（12/7～21） 637 

総合心理学部開設記念 公開講座（第 8回）（12/18） 638 

奨学金「継続願」説明会、異文化交流会②（12/21） 639 

総合心理学部開設記念 公開講座（第 9回（クリスマス特別企画））（12/24） 640 

1月 学園長講話（1/13） 641 

後期授業終了、キャリアガイダンス・合同企業説明会（1/20） 642 

後期定期試験、後期シラバスアンケート（1/23～1/28） 643 

総合心理学部開設記念 公開講座（第 10回）（1/21） 644 

留学事前ガイダンス（1/30） 645 

2月 総合心理学部開設記念 公開講座（第 11回）（2/19） 646 

後期追試験（2/7～2/10） 647 

後期成績発表（2/17） 648 

3月 総合心理学部開設記念 公開講座（第 12回）（3/18） 649 

ヨリソル説明会開催（3/17） 650 

研究倫理教育研修（全国公正研究推進会議の分科会への参加）（3/20） 651 

 652 

(２) 人間環境大学附属岡崎高等学校 653 

・令和４年度の主な事業 654 

          ４月  開校宣言 655 

         １学期始業式(２・３年生 4/7)、入学式(入学者 320 名 4/8) 656 

面談週間（4/14～4/20） 657 

PTA 役員会（4/22） 658 

          ５月  遠足（5/2） 659 

  分散登校（5/7、8） 660 

 中間考査（5/17～5/20） 661 

 PTA 役員会（5/25） 662 
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     授業参観日（5/30～6/1） 663 

６月  体育大会（6/3 岡崎市龍北運動場） 664 

         期末考査（6/24～6/30） 665 

7 月  ３年薬物乱用防止教室（7/11） 666 

    保護者会（7/13～7/19） 667 

    １学期終業式（7/20） 668 

    夏期補習 669 

８月    出校日（8/4、8/19） 670 

    夏期補習 671 

    第１・２回オープンスクール（8/5、6） 672 

          ９月  ２学期始業式（9/1） 673 

   第１・２回分散型説明会（9/10、17） 674 

文化祭（9/22） 675 

私学合同説明会（9/28 竜美丘会館） 676 

        １０月    第３回オープンスクール（10/8） 677 

中間考査（10/11～14） 678 

   西三河私立学校展（10/16 イオン岡崎） 679 

演劇鑑賞会（10/19） 680 

第３回分散型説明会（10/22） 681 

    １１月  愛知県私学連合音楽会（11/11 豊川市文化会館） 682 

   入試説明会（11/12） 683 

   愛知県私学弁論大会（11/16 岡崎市民会館）※本校担当 684 

   学校見学・個別相談会（11/26） 685 

   期末考査（11/28～12/2） 686 

    １２月  同窓会総会（12/4） 687 

 人権週間（12/4～12/10）、人権講話（12/5） 688 

保護者会(12/16～12/21) 689 

２学期終業式(12/22) 690 

冬期補習（12/23～27） 691 

          １月  ３学期始業式(1/10) 692 

         大学入学共通テスト（1/14、15） 693 

     推薦入試（1/16） 694 

一般入試（1/23） 695 

２月  入試追加試験（2/4） 696 

    予餞会（2/9） 697 

第 75 回卒業式（2/19） 698 

学年末考査（１・２年 2/21～2/28） 699 

          ３月  生徒会役員選挙（3/6） 700 

 ２年修学旅行（3/8～10 ①広島・姫路・神戸 ②広島・松山・神戸） 701 

 １年生球技大会（3/10） 702 
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 合格者登校日、特待生説明会 703 

 ２年生球技大会（3/15） 704 

 ３学期終業式（3/17） 705 

 春期補習 706 

 707 

① 令和４年度の主な成果 708 

・ 大学進学について 709 

国公立大学合格者は 18 名（11 名進学） 710 

私立大学合格者は 244 名（125 名進学） 711 

人間環境大学進学者は 5 名 712 

      心理学部 3 名  看護学部 2 名 713 

   ・ 就職について  714 

就職内定者 72 名 715 

 トヨタ自動車 3 名、デンソー2 名、アイシン 1 名 他 716 

・ 生徒募集について 717 

  令和 5 年度の入学者は 260 名（特進 61 名 進学 199 名） 718 

・ 部活動について 719 

バレーボール部 720 

 愛知県私立高等学男女校バレーボール選手権大会  優勝（7/28・29） 721 

 愛知県高等学校バレーボール選手権大会  優勝（8/5・6） 722 

 全日本バレーボール高等学校選手権大会 愛知県予選会  準優勝（11/6・13・23） 723 

女子駅伝部 724 

 愛知県高等学校総合体育大会  725 

  女子 1500ｍ 4 位（5/20）  女子 3000ｍ 4 位（5/22） 726 

 東海総合体育大会  727 

  女子 3000ｍ 3 位（6/17） 728 

 愛知県陸上競技選手権大会  729 

  女子 1500ｍ 5 位（7/17） 730 

 愛知県高等学校駅伝競走大会  731 

 女子の部  6 位（11/6） 732 

女子ソフトボール部  733 

愛知県高等学校総合体育大会 3 位（6/4） 734 

愛知県高等学校女子ソフトボール選手権大会 3 位（7/25） 735 

全三河高等学校ソフトボール選手権大会 優勝（8/1） 736 

野球部 737 

全国高等学校野球選手権愛知大会 出場（7/10） 738 

愛知県高等学校野球選手権大会 ２回戦出場（9/11） 739 

中日旗争奪全三河高校野球大会 4 位（10/16） 740 

バスケットボール部  741 

 愛知県高等学校総合体育大会西三河支部予選会 5 位（4/29） 742 
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 愛知県総合体育大会 出場（5/28） 743 

 西三河支部バスケットボール競技夏季選手権大会 ベスト 8（8/3） 744 

陸上競技部 745 

 愛知県私学祭陸上競技大会  746 

  男子やり投げ 4 位   女子 400ｍＨ 4 位（8/29） 747 

カヌー部 748 

愛知県高等学校総合体育大会  749 

 女子カヤックシングル 1 位（5/22） 750 

東海高等学校総合体育大会 751 

 女子カヤックシングル 1 位（6/19） 752 

全国高等学校総合体育大会 753 

 女子カヤックシングル 500ｍ 8 位（8/3） 754 

 女子カヤックシングル 200ｍ 3 位（8/6） 755 

愛知県高等学校カヌー選手権大会  756 

 女子カヤックシングル 2 位（9/24） 757 

いちご一会とちぎ国体カヌースプリント競技  758 

 少年女子カヤックペア 1 位（10/10） 759 

 760 

(３) 人間環境大学附属岡崎中学校 761 

平成 25 年 4 月より休校 762 

 763 



Ⅲ財務の概要

１．資 金 収 支

（１） 収支の概況

・資金収支計算書（大科目）

収入の部 （単位：千円）

科　　　目
令和３年度
決算実績

令和４年度
決算実績

差　　　異
（当期-前期）

学生生徒等納付金収入 6,248,422 6,865,130 616,708

手数料収入 107,050 100,384 △ 6,666

寄付金収入 21,785 10,677 △ 11,108

補助金収入 1,197,227 1,164,140 △ 33,087

資産売却収入 4,159 131 △ 4,028

付随事業・収益事業収入 335,113 358,045 22,932

受取利息・配当金収入 1,019 1,192 173

雑収入 157,368 156,308 △ 1,060

借入金等収入 0 0 0

前受金収入 1,319,269 1,291,159 △ 28,110

その他の収入 1,700,566 2,173,722 473,156

資金収入調整勘定 △ 1,524,909 △ 1,588,747 △ 63,838

前 年 度 繰 越 支 払 資 金 5,029,470 5,581,718 552,248

収 入 の 部 合 計 14,596,543 16,113,863 1,517,320

前年度繰越支払資金除く収入合計 9,567,073 10,532,145 965,072

支出の部 （単位：千円）

科　　　目
令和３年度
決算実績

令和４年度
決算実績

差　　　異
（当期-前期）

人件費支出 3,790,940 3,929,232 138,292

教育研究経費支出 1,847,953 2,203,249 355,296

管理経費支出 1,028,486 976,210 △ 52,276

借入金等利息支出 3,561 2,629 △ 932

借入金等返済支出 146,220 108,190 △ 38,030

施設関係支出 545,132 51,337 △ 493,795

設備関係支出 202,225 135,148 △ 67,077

資産運用支出 107,005 107,017 12

その他の支出 1,848,737 2,453,512 604,775

資金支出調整勘定 △ 505,438 △ 553,801 △ 48,363

次 年 度 繰 越 支 払 資 金 5,581,718 6,701,137 1,119,419

支 出 の 部 合 計 14,596,543 16,113,863 1,517,320

次年度繰越支払資金除く支出合計 9,014,825 9,412,726 397,901

資金増減額 552,248 1,119,419 567,171

・単年度の資金収入は10,532,145千円（前期9,567,073千円）、資金支出は9,412,726千円
（前期9,014,825千円）で、1,119,419千円の資金収入超過となり、その結果、期末支払資
金は6,701,137千円となった。（前期5,581,718千円）
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２．事　業　活　動　収  支

（１） 収支の概況

・事業活動収入の合計は、8,672,455千円　(前期　8,089,320千円）

・事業活動支出の合計は、7,594,076千円　(前期　7,122,876千円）

・事業活動収支計算書（大科目）

当年度収支差額 （単位：千円）

科　　　目
令和３年度
決算実績

令和４年度
決算実績

差　　　異
（当期-前期）

事業活動収入 8,089,320 8,672,455 583,135

事業活動支出 7,122,876 7,594,076 471,200

　   基本金組入前当年度収支差額 966,444 1,078,378 111,934

　　基本金組入額 △ 523,185 △ 183,282 339,903

当年度収支差額 443,258 895,096 451,838

基本金組入前当年度収支差額 （単位：千円）

科　　　目
令和３年度
決算実績

令和４年度
決算実績

差　　　異
（当期-前期）

学生生徒等納付金 6,248,422 6,865,130 616,708

手数料 107,050 100,384 △ 6,666

寄付金 10,305 9,217 △ 1,088

経常費等補助金 1,144,301 1,163,053 18,752

付随事業収入 322,613 346,045 23,432

雑収入 152,198 143,612 △ 8,586

教育活動収入合計 7,984,891 8,627,444 642,553

人件費 3,813,442 3,956,876 143,434

教育研究経費、管理経費等 3,299,109 3,630,715 331,606

（内　減価償却額） (403,331) (432,441) (27,945)

教育活動支出合計 7,112,552 7,587,591 475,040

　　　　　　　　　　教育活動収支差額 872,338 1,039,852 167,514

教育活動外収入（受取利息配当金等) 13,519 13,192 △ 327

教育活動外支出（借入金利息等） 3,561 2,629 △ 932

経常収支差額 882,296 1,050,414 168,118

特別収入（資産売却差額等） 90,909 31,818 △ 59,091

特別支出（資産処分差額等） 6,761 3,854 △ 2,907

基本金組入前当年度収支差額 966,444 1,078,378 111,934

・結果、基本金組入前当年度収支差額は1,078,378千円の収入超過と
なっている。（前期は966,444千円の収入超過）

・基本金の組入後の当年度収支差額は895,096千円の収入超過となって
いる。（前期は443,258千円の収入超過）
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３．貸 借 対 照 表 

（１） 資産の部 （単位：千円）
当期末 前期末 増減

固定資産 12,624,692 12,755,803 △ 131,111

有形固定資産 12,089,613 12,329,173 △ 239,560

特定資産 354,808 247,790 107,018

その他固定資産 180,270 178,838 1,432

流動資産 7,123,098 6,027,422 1,095,676

現預金 6,701,137 5,581,718 1,119,419

その他 421,961 445,703 △ 23,742

資産の部合計 19,747,790 18,783,225 964,565

（2） 負債の部 （単位：千円）

当期末 前期末 増減

固定負債 981,679 1,039,823 △ 58,144

長期借入金 375,353 463,339 △ 87,986

その他 606,326 576,484 29,842

流動負債 2,120,579 2,176,249 △ 55,670

短期借入金 87,986 108,190 △ 20,204

その他 2,032,593 2,068,059 △ 35,466

負債の部合計 3,102,259 3,216,072 △ 113,814

（３） 純資産の部及び基本金との関連 （単位：千円）
当期末 前期末 増減

純資産の部 16,645,531 15,567,153 1,078,378

   基本金 18,911,635 18,728,352 183,283

   繰越収支差額 △ 2,266,103 △ 3,161,199 895,096
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４．財　務　比　率
（１） 経営状況（事業活動収支計算書関係）

（単位：　％）

人 件 費

経 常 収 入

人 件 費

学 生 生 徒 等 納 付 金

学 生 生 徒 等 納 付 金

経 常 収 入

教 育 研 究 経 費

経 常 収 入

管 理 経 費

経 常 収 入

基本金組入前当 年度 収支 差額

事 業 活 動 収 入

補 助 金

事 業 活 動 収 入

基 本 金 組 入 額

事 業 活 動 収 入

減 価 償 却 額

経 常 支 出

＊比率項目内表示 ： △：高い値が良い　 ▼：低い値が良い 　～：どちらともいえない

△

△

～

△

（１）

（２）

事

業

活

動

収

支

計

算

書

関

係

人件費比率

人件費依存率

学生納付金比率

教育研究経費比率

管理経費比率

（６）

（５）

事業活動収支差額比率

補助金比率

基本金組入率

減価償却額比率（９）

（８）

（７）

（４）

（３）

▼

▼

△

▼

△

全国平均比 率 項 目 算          式

51.3

令和３年度

47.7

69.7

令和４年度

45.8

73.6

61.0

78.1

57.6

79.5

34.3

8.3

28.1

13.0

30.4

11.4

6.412.411.9

14.8

6.5

5.7

13.4

2.1

5.7 11.8

14.3

10.1
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（２）財務状況（貸借対照表関係）

（単位：　％）

総 負 債

▼ 総 資 産

流 動 資 産

△ 流 動 負 債

固 定 資 産

▼ 純 資 産 ＋ 固 定 負 債

現 金 預 金

△ 前 受 金

純 資 産

△ 総 負 債 ＋ 純 資 産

［主な財務比率の意味］

＝ 人件費の経常収入に対する割合を示すもの。教職員数及び給与水準等によって
大きく影響を受ける。人件費は事業活動支出の中で最大の部分を占めているため
この比率が高くなると事業活動収支の悪化を招く。

＝ 事業活動収入から事業活動支出を差し引いた基本金組入前当年度収支差額の

事業活動収入に対する割合である。

この比率がプラスで大きくなるほど、経営に余裕があるものとみなすことができる。マ

イナスが大きくなるほど経営は窮迫し、いずれ資金繰りにも困難をきたすこととなる

＝ 経常支出に対する減価償却額の割合を示す。実質的には消費されずに蓄積され

る資金の割合を示したものともいえる。

＝ 総負債の総資産に対する割合。この比率は低いほど良く、50％を超えると負債総

額が自己資金を上回ることになり、100％を超えると、いわゆる債務超過となる。

＝ 一年以内に支払わなければならない流動負債に対して、現金預金等流動資産が

どの程度用意されているかという、短期的な支払能力を判断する指標で、高い値

（200％以上）が良い。100％未満は、資金繰りに窮している状態。

＝ 固定資産取得に自己資金と長期安定資金（長期借入金等）等の固定負債でどの

程度賄われているかを示す。100％以下で低いほど良い。

＝ 自己資金の総資金に占める構成割合である｡ この比率は､ 学校法人の資金の

調達源泉を分析する上で､ 最も概括的で重要な指標である｡

この比率は､ 高いほど財政的に安定しており､ 50％を割ると他人資金が自己資

金を上回っていることを示している｡

90.8

令和４年度

15.7

335.9

519.1

84.3

423.1

82.8

令和３年度

17.1

277.0

76.8

373.5

88.0

262.9

人　件　費　比　率 

（５） 純資産構成比率

固定長期適合率

全国平均

12.0

71.6

算　　　式

純資産構成比率

（４） 前受金保有率

貸

借

対

照

表

関

係

流  動  比  率

固定長期適合率

総  負  債  比  率

減 価 償 却 額 比 率

事業活動収支差額比率

（３）

（２）

（１）

流動比率

総負債比率

比　率　項　目
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